LEGISLACAO ESTADUAL

Lei Estadual N° 9.505, de 11 de marco de 1997

O Governador do Estado de S&o Paulo

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O SUS - Sistema Unico de Satide atuara no sentido de garantir o estado de satide
e a seguranca dos trabal hadores, no processo de producéo e no ambiente de trabal ho,
bem como de prestar assisténcia a salde fisica e mental dos trabalhadores.

Paragrafo Unico - O estado de salide expressa-se em qualidade de vida. Segundo define

0 artigo 3.°daLel Complementar n.° 791/95, numa agao intergovernamental e
intersecretarial.

Art. 2° O SUS - através de seus 6rgaos competentes, garantira a normatizacao,
fiscalizacéo e controle das controle das condic¢es de producdo, extracéo,
armazenamento, comercializacao, transporte e destinacdo de residuos, do método de
organizacao do trabalho e do manuseio de substancias, produtos, maquinas e/ou
equipamentos, que apresentam riscos a salde do trabalhador ou da coletividade.

Art. 3° As acles e 0s servicos da Salde do Trabalhador abrangem a promogéo, a
protecdo e a recuperacao da salde do Trabal hador, submetido aos riscos e agravos
advindos do meio ambiente e das condic¢des de trabal ho.

8§ 1° A assisténciaintegral ao trabalhador vitima de acidente de trabalho ou portador de
doenca do trabalho, fisica ou mental, sera prestada através da rede publica e/ou
conveniada de salde.

§ 2° O SUS, através de seus 6rgdos competentes, garantira a adog¢do de medidas
preventivas contra os acidentes e as doencas do trabal ho, priorizando as medidas
coletivas asindividuais.

8§ 3° Por ocasido do atendimento dos acidentes de trabalho, 0 empregador e arede
publica e privada comunicara ao SUS e aos Sindicatos dos Trabal hadores esta
ocorréncia, atraves de copias da respectiva CAT- ComunicagOes de Acidentes de
Trabalho.

Art. 4° O SUS participara da protegdo ao meio ambiente, nele incluindo o do trabalho,
desenvolvendo atividades educativas, para divulgar os métodos e normas adequados a
serem utilizados no processo de produgéo.

Art. 5° O SUS, através de seus 0rgaos competentes, promovera também:

I. aavaliacdo dosimpactos que as tecnologias e as atividades produtivas provocam
na salde dos trabal hadores, na salide coletiva e no meio ambiente.
Il.  estudos, pesquisas, avaliacOes e elaboracdo de normas técnicas para prevencao e
controle dos riscos e agravos potenciais a salide existentes no processo de
trabal ho;


http://portal.prefeitura.sp.gov.br/secretarias/saude/legislacao/0076

[1l.  arevisdo periddica, com a colaboracéo das entidades sindicais, dalistagem
oficial das doencas originais no processo de trabal ho;

V. treinamentos e reciclagem para seus agentes,

V. dsistematizagdo e difusdo das informagdes produzidas.

Paragrafo Unico - Nainexisténcia de normas ou padrdes proprios, ficam adotadas de
pronto pelo SUS, com a devida divulgacdo, o uso de normas ja consagradas e existentes,
em ambito nacional ou internacional.

Art. 6° E dever da autoridade competente do SUS indicar, e obrigacéo do empregador
adotar, todas as medidas necessarias para a plena correcéo de irregularidades nos
ambientes de trabal ho, observando os seguintes niveis de prioridades:

I.  Eliminag&o das fontes de riscos na sua origem;
II. Medidade controle diretamente da fonte;
[11.  Medidade controle no ambiente de trabal ho;
V.  Diminuicdo do tempo de exposi¢do ao risco, atraves da reducéo dajornada;

Art. 7° Compete, ainda, a autoridade local do SUS, fiscalizar regularmente de oficio, por
critério epidemiol 6gico, ou mediante dentincia de risco, a salde fisica ou mental,
proceder a avaliacdo das fontes de risco no ambiente de trabalho e determinar a adocéo
das devidas providéncias para que cessem 0s motivos que |he deram causas, conforme
expresso no Artigo 34 daLei Complementar n.° 791/95.

8§ 1° A CIPA - Comissdo Interna de Prevencéo de Acidentes, através de seus
representantes eleitos. A Comissdo de Salde e Meio Ambiente e/ou ao representante
sindical dos trabalhadores sera garantido acompanhar o Agente de Salde do SUS na
Fiscalizag&o do ambiente natural, nele compreendido o do trabal ho.

§ 2° O SUS informara aos sindicatos, aos representantes locais dos trabal hadores, e as
empresas, 0s resultados de fiscalizagdes, avaliagcdes ambientais, exames de salde (de
admissdo, periddicos e de admissao), respeitados os preceitos da ética profissional .

Art. 8° Ao sindicato dos trabalhadores, ou a representante que designar, € garantido
requerer ao SUS ainterdicdo de maguina, de setor de servigo ou de todo o ambiente de
trabalho quando houver exposi¢do arisco iminente paraavida ou a saude, fisica ou
mental, dos trabalhadores, conforme expresso no artigo 35 daLel Complementar
791/95.

Art. 9° Em condic¢des de risco grave ou iminente no local de trabalho seralicito ao
empregado interromper suas atividades, sem prejuizo de quaisquer direitos, até a
eliminacéo da adversidade.

Art. 10° Vetado.

Art. 11° Para a obtenc&o dos objetivos previstos ficam os empregadores, publicos ou
privados, obrigados a:

I.  Nortear suas atividades por uma politica de eliminagéo na origem dos riscos a
salde e a0 meio ambiente.



I[l.  Treinar os trabalhadores em relacéo as medidas de prevencéo de riscos a satide,
fisicaou mental.

1. Permitir aacdo dos agentes credenciados do SUS a qualquer dia e hora, bem
como sua permanéncia pelo tempo que se fizer necessario nos ambientes de
trabalho, sejam urbanos ou rurais, publicos ou privados.

V.  Transmitir toda e qualquer informac&o pertinente a Salide do Trabalhador, que
venha a ser solicitada pelas autoridades do SUS.

V.  Fornecer de modo adequado, claro e por escrito, aos trabalhadores e também aos
seus representantes quando solicitadas, as informacdes sobre os diferentes
produtos e equipamentos utilizados no processo produtivo, com a especificacao
correta de quantidade, caracteristicas, composi¢ao, riscos que representem a
salde e ao meio ambiente, bem como as medidas preventivas cabiveis.

VI.  Submeter também a aprovacéo da autoridade local do SUS e das CIPAs
existentes anualmente, o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional, o
Programa de Controle do Meio Ambiente de Trabalho e o Programade
prevencdo de Riscos Ambientais.

Art. 12° Todos os laboratorios de analises clinicas, publicos e privados, que realizarem
exames de monitorizagdo de exposi¢cao a agentes toxicos nos ambientes de trabalho
ficam obrigados a representar mensalmente a autoridade local do SUS,
independentemente dos resultados obtidos, notificagdo com os seguintes dados: razéo
social e endereco da empresa, nome do trabal hador, meio bioldgico analisado e
resultados obtidos.

Art. 13° As despesas decorrentes da aplicacdo destalei correrdo por conta do orgamento
vigente.

Art. 14° Estalei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Palécio dos Bandeirantes, 11 de margo de 1997.

MARIO COVAS

José da Silva Guedes - Secretario da Salde

Robson Marinho - Secretério - Chefe da Casa Civil

Antonio Angaria - Secretario do Governo e Gestdo Estratégica
Publicada na Assessoria Técnico-L egisativa, aos 11 de marco de 1997
(Republicada por ter saido com incorregado)
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